
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تفصيلي عن السنوي الإداري التقرير ال

 2024لعام  الجمعية

 

 

 



 

 

 لا يوجد أحكام تعذر تطبيقها في النظام، و اللائحة و القواعد و اللائحة الأساسية. - 1

 

 .2024 أسماء أعضاء المجلس الحاليين لعام - 1/2

 

الوظيفة  أسماء أعضاء مجلس الإدارة م
 الحالية

الوظيفة  المؤهل
 السابقة

 الخبرة

رئيس  صالح بن علي بن عبد الله العمر 1
 المجلس

رئيس  الدكتوراة
 المجلس

20 

سليمان بن عبد العزيز بن عبد الله  2

 الفراج
نائب 

 الرئيس
بكالوريويس 

 شريعة
عضو 

 بالمجلس
30 

عبد المحسن بن صالح بن سليمان  3

 العمري
عضو 

 بالمجلس
 بكالوريويس

 اقتصاد
عضو 

 بالمجلس
50 

عضو  سعود بن عبد العزيز بن علي المسند 4
 بالمجلس

بكالوريويس 
 شريعة

عضو 
 بالمجلس

45 

إبراهيم بن حمود بن عبد العزيز  5

 المشيقح
عضو 

 بالمجلس
عضو  الدكتوراة

 بالمجلس
45 

عضو  يوسف بن إبراهيم بن عبد الله الدوسري 6
 بالمجلس

 بكالوريوس 
 محاسبة

عضو 
 بالعمومية

10 

عضو  يوسف بن حميدان بن صالح الحميدان 7
 بالمجلس

بكالوريويس 
 شريعة

عضو 
 بالعمومية

25 

عضو  علي بن محمد بن سعد الرعوجي 8
 بالمجلس

بكالوريويس 
 شريعة

عضو 
 بالعمومية

05 

تركي بن عبد الكريم بن عبد الله  – 9

 الرديني
عضو 

 بالمجلس
بكالوريويس 

 شريعة
نائب 

 الرئيس
10 

 

 

 

 

 

 



 .2024 لعام  القياديين الموظفينأسماء  - 2/2

 

الوظيفة  أسماء الموظفين القياديين م
 الحالية

الوظيفة  المؤهل
 السابقة

 الخبرة

بكالوريويس  المدير التنفيذي نواف بن عبيد الرعوجي 1
 الشريعة

المدير 
 التنفبذي

     25 

مدير الموارد  عبد المجيد بن يحي العتيق 2
البشرية و 

مساعد المدير 
 المكلف

بكالوريويس 
 أصول دين

المدير 
 التنفيذي

    17 

 25    - دبلوم تجاري المدير المالي أحمد بن عبد المطوع 3

عبد الرحمن بن إبراهيم  4
 الونيان

بكالوريويس  المحاسب
 تجارة

 5 محاسب

 

 

 2024اجتماعات مجلس الإدارة  - 3

 الحاضرون للاجتماع الاجتماعتاريخ  رقم الاجتماع م

 هـ02/07/1445 01 1

14/01/2024 

 صالح العمر – 1

 عبد المحسن العمري – 2

 إبراهيم المشيقح – 3

 سليمان الفراج – 4

 محمد الربدي – 5

 عبد الله العليان – 6

7- 

 هـ15/07/1445 02 2

01/02/2024 

 صالح العمر - 1

 عبد المحسن العمري – 2

 المشيقحإبراهيم  – 3

 سليمان الفراج – 4

 محمد الربدي – 5

 عبد الله العليان – 6

7- 

 هـ18/09/1445 03 3

28/03/2024 

 صالح العمر - 1

 عبد المحسن العمري – 2

 إبراهيم المشيقح – 3

 سليمان الفراج – 4

 محمد الربدي – 5

 عبد الله العليان – 6

7- 



 هـ28/11/1445 04 4

05/06/2024 

 صالح العمر - 1

 عبد المحسن العمري – 2

 سليمان الفراج – 4

 محمد الربدي – 5

 تركي الرديني– 5

 عبد الملك البريدي– 6

 سعود المسند -7

 

 

 2024اجتماعات مجلس الإدارة تابع  – 3

 الحاضرون للاجتماع تاريخ الاجتماع رقم الاجتماع م

 هـ14/03/1446 05 5

17/09/2024 

 صالح العمر - 1

 عبد المحسن العمري – 2

 سليمان الفراج – 4

 محمد الربدي – 5

 تركي الرديني– 5

 عبد الملك البريدي– 6

  سعود المسند -7

 عبد الله العليان–8 

 إبراهيم المشيقح- 9

 هـ24/05/1446 06 6

26/11/2024 

 صالح العمر - 1

 سليمان الفراج -2

 محمد الربدي – 3

 تركي الرديني– 4

 البريديعبد الملك –5

  سعود المسند -6

 عبد الله العليان–7

 إبراهيم المشيقح-8

 هـ24/06/1446 07 7

25/12/2024 

 صالح العمر - 1

 سليمان الفراج -2

 عبد المحسن العمري – 3

 تركي الرديني– 4

 عبد الملك البريدي–5

  سعود المسند -6

 عبد الله العليان–7

 إبراهيم المشيقح-8

 

 



 

 

بالجمعية، بناء على الفقرة الثالثة من المادة العشرين من قواعد لا يوجد لجان  – 4

 الحوكمة الصادرة من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.

 ( . 4لا توجد بناء على الوارد بالفقرة )  – 5

لا توجد أي مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة، و لا يوجد لجان بناء على الفقرة  – 6

 ( بهذا التقرير. 4 )

و أداري إو أو قرار تنفيذي ألا يوجد حكم قضائي بفضل الله تعالى لا يوجد  –7

من  الجمعيةعلى  ضو قيد احتياطي مفروأو تدبير احترازي أو جزاء أ عقوبة

 .قضائيةو أ ةو تنظيميأ إشرافية جهةي أو أالمركز 

لال السنة المالية الأخيرة بيان بتواريخ اجتماعات الجمعية العمومية المنعقدة خ – 8

 .2024 و قراراتها

 2024 اجتماعات الجمعية العمومية العادية – 1               

 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

1 

 هـ 1445/  10 /21

 الموافق 

30  /04 / 2024   

 .2023اعتماد ميزانية الجمعية عام  – 1           

ة لعام لتقرير السنوي لأنشطة الجمعياعتماد ا – 2      

2023. 

سنوي الإداري للجمعية لعام التقرير ال اعتماد – 3      

2023 

 .2024طة التشغيلية للجمعية لعام الخ اعتماد – 4     

 2024الموازنة التقديرية للجمعية لعام  اعتماد – 5

 و اعتمادها .

العادية الجمعية العمومية في جلستها وافقت  –  6    

تفويض مجلس الإدارة في النقاط التالية حسب 

 ورودها باللائحة الأساسية للجمعية  :

( من اللائحة  18 ( من المادة ) 8 الفقرة  ) – أ  

 الأساسية للجمعية ، و نصها .



)الموافقة على التصرف في أي من أصول الجمعية 

 بالشراء أو البيع أو التنازل وتفويض مجلس الإدارة

 ذلك(.في 
 

           

 

 

 

 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

1 

 هـ 1445/  10 /21

 الموافق 

30  /04 / 2024   

( من اللائحة 18( من المادة )9الفقرة  ) - ب

الأساسية للجمعية ، و نصها . ) شراء العقارات 

وتسجيل ملكيتها وإفراغها لصالح الجمعية، 

وتأجيرها واستئجارها ووقفها وقبول الوصايا 

والأوقاف والهبات، ودمج صكوك أملاك الجمعية 

وتجزئتها وفرزها وتعديلها، وتحديث الصكوك 

راضي وإدخالها في النظام الشامل، وتحويل الأ

الزراعية إلى سكنية وفقاً لقواعد استثمار الفائض 

 من أموال الجمعية المقرة من الجمعية العمومية. 

( من اللائحة 37( من المادة )7الفقرة  ) - ج

 الأساسية للجمعية ، و نصها .

) إعداد قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية، 

 .(وتفعيلها بعد اعتمادها من الجمعية العمومية

( من اللائحة 37( من المادة )8الفقرة  ) - خ

 الأساسية للجمعية ، و نصها .

) بيع العقارات واستبدال الأوقاف، والرهن، 

والاقتراض، وأخذ التمويل والتسهيلات المالية، 

وإجراء أي تصرفات أخرى مما يكون للجمعية فيه 

 غبطة ومصلحة بعد تفويض الجمعية العمومية.(
 



 2024تابع اجتماعات الجمعية العمومية العادية  –1               

 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

1 

 هـ 1445/  10 /21

 الموافق 

30  /04 / 2024   

( من اللائحة الأساسية 37( من المادة )9الفقرة  ) - د

 للجمعية ، و نصها .

وإفراغها لصالح ) شراء العقارات وتسجيل ملكيتها 

الجمعية، وتأجيرها واستئجارها ووقفها وقبول 

الوصايا والأوقاف والهبات، ودمج صكوك أملاك 

الجمعية وتجزئتها وفرزها وتعديلها، وتحديث 

الصكوك وإدخالها في النظام الشامل، وتحويل 

الأراضي الزراعية إلى سكنية وفقاً لقواعد استثمار 

قرة من الجمعية الفائض من أموال الجمعية الم

 العمومية. (

عرض تفويض رئيس مجلس الإدارة فيما ورد  –ز

بالمادة الأربعين من اللائحة الأساسية للجمعية و 

 نصها :

 المادة الأربعون :

مع مراعاة الاختصاصات المقررة لمجلس الإدارة   -1

والجمعية العمومية؛ يكون رئيس مجلس الإدارة 

السلطات والاختصاصات مسؤولاً عن تفعيل ومتابعة 

 المناطة لمجلس الإدارة، ومن أبرز اختصاصاته الآتي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2024تابع اجتماعات الجمعية العمومية العادية  – 1

 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

1 

 هـ 1445/  10 /21

 الموافق 

30  /04 / 2024   

رئاسة اجتماعات مجلس الإدارة والجمعية  -أ  

 العمومية.

تمثيل الجمعية أمام الجهات الحكومية والخاصة  -ب   

والأهلية كافة في حدود صلاحيات مجلس الإدارة بعد أخذ 

تفويض من الجمعية العمومية، ومن ذلك الترافع أمام 

الجهات القضائية وشبه القضائية وهيئات التحكيم 

ين بالمرافعة والمدافعة وله حق الإنكار والإقرار وطلب اليم

وردها والصلح والتنازل والاتفاق على التحكيم وتعيين 

المحكمين، وله تفويض ذلك لمن يراه من أعضاء المجلس 

أو غيرهم، والتعاقد مع المحامين وتوكيلهم في تلك 

 الصلاحيات.

قررت الجمعية العمومية تفويض مجلس الإدارة  -  7

بتشكيل لجنة لانتخابات مجلس الإدارة القادمة على أن 

يكون أعضاءها من غير المنتسبين للجمعية و وفق الآلية 

المذكورة باللائحة الأساسية للجمعية و توجيهات المركز 

 الوطني لتنمية القطاع غير الربحي  .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024اجتماعات الجمعية العمومية العادية   –2



 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

2 

 هـ 1445/  12 /19

 الموافق 

25  /06 / 2024   

الموافقة على اعتماد تشكيل لجنة الانتخابات 

لإدارة عملية انتخابات  مجلس الإدارة 

 القادمة.

 

 2024اجتماعات الجمعية العمومية العادية  –3

 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

3 

 هـ 1446/  06 /25

 الموافق 

26  /12 / 2024   
 إدارة جديد للجمعية. انتخاب مجلس -

 

 2024عادية  اجتماعات الجمعية العمومية الغير –1

 القرارات والتوصيات تاريخ الاجتماع م

 لا يوجد لا يوجد 1

 

 2024لعام  وصف لأنواع الأنشطة الرئيسة للجمعية –9

 

عدد  وصف البرنامج  أو النشاط اطنشنامج أو الاسم البر م

 المستفيدين

 1250 محاضرات وكلمات عامة ترفع مستوى المجتمع الفكرالأمن  1

 10000 ربط المجتمع بخاتم النبين صلى الله عليه و سلم سيرة خاتم النبين صلي الله عليه وسلم 2



 700 للجاليات تعليم فاتحة الكتاب في المؤسسات والشركات علمي الفاتحة 3

الدعاة إلى أحد المحافظات او يوم في الاسبوع ينطلق به  القافلة الدعوية 4

 الشركات ويقومون بواجب الدعوة في المكان المستهدف.

2500 

برنامج تطوعي دعوي يقوم على توزيع كسوة الشتاء  دفء الشتاء 5

 توزيع مادة  دعوية مصاحبة للكسوة. للمحتاجين مع

1800 

خلال شهر رمضان يقوم المكتب بتفطير الصائمين و  إفطار الصائم 6

يكون هناك برنامج دعوي مصاحب وتصحيح للتلاوة و 

 المفاهيم و غيره.

70000 

 -أردو  -هي حلقات قرآنية ب خمس لغات ) عربي  صحح لي 7

تاميلي ( بواقع فصلين لكل من )  -مليباري  -بنغالي 

المليباري  -البنغالي ( و فصل لكل من) العربي  -الأردو 

- 

3040 

الدورة  - 1 ما لا يسع المسلم جهله ) 8

 التعليمية الثلاثون  (

دورة تعليمية على فصلين دراسيين في أربعة فنون ) 

 -فقه ( بسبعة لغات ) أردو  -توحيد  -حديث  -تفسير 

 عربي ( -فلبيني  -بشتو  -تاميلي  -مليباري  -بنغالي 

22400 

 100 هو برنامج لرعاية و تعليم المسلم الجديد ثبات 9

علمية في العقيدة و الفقه المقارن ، و القواعد  دروس زدني علما 10

موجهة لدعاة جمعيات الدعوة يقوم  الأصولية و الفقهية

 عليها ثلة من أساتذة جامعة القصيم

      30 

تنظيم محاضرات شهرية داخل قاعة المكتب، وخارج  برنامج موعظة 11

 للنساء المكتب

600 

دعوة إلكتروني يهدف لنشرالفوائد الشرعية عير  رنامج برنامج بصائر 12

 للنساء برامج ومواقع التواصل الاجتماعي

216000 

يهدف البرنامج إلى إعداد داعيات باللغة الإنجليزية  دورة إعداد داعيات باللغة الإنجليزية 13

 وتأهليهن لدعوة غير المسلمين بطرق تعليمية حديثة.

15 

وثقافية منوعة مع جهات حكومية وخاصة أنشطة دعوية  صداقة 14

 .للنساء وقطاعات غير ربحية داخل المكتب وخارجه

1000 

دورة فصلية لمدة سنة لتعليم اللغة العربية والقرآن الكريم   دورة العلوم الشرعية 15

والتجويد والتفسير والحديث والسيرة النبوية للمسلمات 

 الناطقات بغيرالعربية

100 

مسابقة قرآنية للكبار، يتم فيها تحديد مسارات لحفظ عدد  كممسابقة خير 16

من أجزاء القرآن الكريم، ثم اختبار المشاركات في 

 .نحفظه

200 

هدية تقدم للمسلمة الجديدة تأليفاً لقلبها، وتحفيزاً لها  برنامج هدية المسلمة 17

 لحضور البرامج

500 

 

 
 

 

 2024تابع وصف لأنواع الأنشطة الرئيسة للجمعية لعام  –9

عدد  وصف البرنامج  أو النشاط اطنشنامج أو الاسم البر م

 المستفيدين

 برنامج يقام للاحتفال بالعيدين ) الفطر و الأضحى ( برنامج فرحة 18

 لنساء الجاليات.

600 



 

النزيلات رنامج يهدف إلى توعية وإرشاد وتأهيل ب برنامج رٌشد 19

العرب وغير العرب، بالسجن العام للنساء بمنطقة 

القصيم، ودعوة غير المسلمات منهن، وذلك عبر عدة 

 أنشطة )دروس، محاضرات، دورات،

300 

دروس يومية )مسائية( لتعليم الجالية غير العربية من  برنامج أصول 20

 المسلمين الجدد، والمسلمين الأصل.

3840 

 

 (2024: 2020 أعمال الجمعية خلال الخمس السنوات المالية الأخيرة )جدول لنتائج  - 10

المصروفات  الإيرادات العام المالي م

 العمومية

مصروفات 

 البرامج

 التملك

) إجمالي 

 الموجودات (

 الإهلاكات

1 2020 2438183 1021618 1215018 8916162 480032 

2 2021 1541153 261555 1120916 8554120 362042 

3 2022 3023637 170495 1426238 8255846 358274 

4 2023 915201 110168 1555490 7881960 373886 

5 2024 1326004 108509 1786221 7543978 337982 

 

 رسم بياني يوضح نتائج أعمال الجمعية خلال السنوات الخمس الأخيرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024و  2023إيضاح لأهم الفروقات المالية في نتائج أعمال الجمعية بين عامي  – 11

 الإهلاكات التملكمصروفات المصروفات  الإيرادات العام المالي م



) إجمالي  البرامج العمومية

 الموجودات (

1 2023 915201 110168 1555490 7881960 373886 

2 2024 1326004 108509 1786221 7543978 337982 

 

 

 الجمعيةفي  الإدارةعضاء مجلس أحد لأ ةعقود فيها مصلح وأعمال أوجد لا ت - 12

 .ي منهمأب علاقةشخص ذي  لأيو أو الموظفين القياديين فيها أ

لا توجد تحفظات عن القوائم المالية ولا التقارير الربعية من مراجع الحسابات  - 13

 الخارجي.

إفصاحات أخرى يطلبها المركز الوطني لتنمية لا توجد أي متطلبات أو  – 14

 القطاع غير الربحي.

 

 

 

     

 

 


